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 تاریخ درج موضوع پژوهشی:

 

 

 ها برای شرکت صبا فولاد خلیج فارسروندآینده پژوهی و ارائه ابر  پیشنهادی: موضوع عنوان *-1

 (:مختصر جزئیات مشکلات موجود و شرحموضوع )بیان * -2

 یتبلند مد راتیتاث تواندیمرخ داده و  یجهان طیاست که در مح یراتییتغکه متاثر از تولید بریکت داغ در حوزه فولاد سازی و خصوصا (  MegaTrends ) روندها ابرشناسایی 

 یهاتها و فرصاز چالش یها بخشموقع آنبا درک بهشرکت صبا فولاد خلیج فارس ممکن است تحت تاثیر جزئیات و یا کلیات این تغییرات قرار گرفته و  که داشته باشد 

 یهایگمانه زن و هایمتدلوژ انواعاز  با استفاده در حوزه فولاد سازی و خصوصا تولید بریکت داغ  (Futures Study) یپژوه ندهیآ.  همچنین انجام فرایند زندیسازمان را رقم م

برای این صنایع نبوده  «ندهیآ کی»صرفا پیش بینی مد نظر قرار می دهد. هدف  ندهیاز حال به آ تحول یبرا را «مطلوب»و « محتمل»،« ممکن» که حالت های  کیستماتیس

 در خصوص صنایع مذکور، صورت خواهد پذیرفت.   «متصور ندهیآ نیچند»بلکه 

 

 :(حداقل دو هدف اصلی)اهداف دستاوردها و نتایج مورد انتظار  *-3

 (Sustainability) یداریپا -

 شامل می شود.را  یو اقتصاد یاجتماع ،یطیعوامل محمدنظر می باشد که بررسی  برای شرکت صبا فولاد خلیج فارس بلند مدت  ندهیآایجاد 

 

 یطیمح بعد* 

، دفع زباله یگازها ،یانرژ میمستق ریغ ای میاز مصرف مستق یاگلخانه یانتشار گازها کاهش یکارامدتر در انرژ دیتول ستمیس یسازادهیو پ ستیز طیسازگار با مح دیتول

 و ...  یلیفس های سوخت آب و مصرفکاهش 

 یاجتماع بعد* 

 ایجاد فرصت های اشتغال برای جامعه، امنیت شغلی و ... 

 یاقتصاد بعد* 

 و ....   عاتیبه حداقل رساندن ضا ،مصرف منابع کاهش ، یبه رشد اقتصاد یابیدست

 

 ( Societal Trends)یاجتماع یروندها -

 و ... شدن، مهاجرت  ریپ عواملی نظیرارزیابی 

 (Demographics)یشناس تیجمع -

تاثیر  وزمان  یها طآن راتییو تغ.... و  ینژاد ت،یمل ،یتیجنس ،یمختلف سن یهابه گونه یتیتنوع جمع، تیجمع شیافزا ایابر روندها بر کاهش  ریو تاث تیجمع رشدبررسی 

 .ارس فآن بر عملکرد صنایع خصوصا شرکت صبا فولاد خلیج 

  (Disruptive Technologies) شانهیدگراند یهافناور -

 و ... کار ودر مدل کسبمی شودتاثیر فناوری در تغییر  موجود یهایکه منجر به منسوخ شدن فناور ینینو یهایفناورارزیابی 

 (Geopolitical Uncertainty) یاسیس یایدر جغراف تیقطع عدم -

در که  یاسیس یایجغرافترسیم  سنجی و  امکان را تحت تاثیر قرار می دهد،صنایع فولادی که های آتی  استیدر س یتیجمع بیاقتصاد و ترک ا،یجغراف راتیتاث پیش بینی

 دارد و ...  ی آتیهایگذارهیسرما شرکت تاثیرگذار است و در مدتبلند یهامیتصم

 Digital Disruption تالیجید اختلالارزیابی  -

 رییتغتاثیر  ارزیابی ، یمشتر یبر نحوه تکامل انتظارات و رفتارها یتالیجید ینوآور در صنایع فولادی و شرکت صبا فولاد خلیج فارس، بررسی  تالیجید اختلالبررسی تاثیر 

 و ...  یاجتماع ای یصنعت ،یسازمان ،یدر سطح فرد تالیجید یاستراتژ

 



 

 

 

 که شامل:  EFQMچارچوب  در روندها ابربررسی * 

 (Managing Demographic Diversity)یتیتنوع جمع تیریمد -

 (New business and organization models) کار و سازمانوکسب دیجد یهامدل -

 (Intensified demand for skills & talent management) مهارت یبرا دیشد یاستعداد و تقاضا تیریمد  -

 (The Rise of Technology and Digital Disruption)تالیجیو اختلال د یفناور ظهور -

 (Sharing Economy and Trust Sharing) یاشتراک اقتصاد -

 (Scarcity of Resources)منابع  مبودک -

 (Meeting ever increasing Regulation)مقررات روز افزون  یسازبرآورده  -

 (Geopolitical uncertainty and localization in the global economy) یدر اقتصاد جهان یسازیو بوم یاسیس یایدر جغراف تیقطع عدم -

فولادی و تولید بریکت گرم از جمله و سایر ابر روند های قابل ارزیابی در حوزه صنایع  (Ever increasing environmental crise)روز افزون ستیز طیمح یهابحران -

 اهداف این پژوهش خواهد بود.

 :مهمترین هدف ابراساس تابلو اهداف()شرکت ارتباط با اهداف و استراتژی های *-4

 :ترجیحا شاخص های سیستمی() شاخص های مورد انتظار از انجام پروژه *-5
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